
МЕМОРАНДУМ 
про співпрацю між 

Національною академією медичних наук України 
та громадською організацією 

«Національна академія наук вищої освіти України»

«(% » 2025 р. м. Київ

Національна академія медичних наук України (далі - НАМН України) в 
особі президента, доктора медичних наук, професора, академіка 
Національної академії наук України, академіка Національної академії 
медичних наук України, заслуженого лікаря України Лазоришинця Василя 
Васильовича, який діє на підставі Статуту, затвердженого Загальними 
зборами Національної академії медичних наук України від 16 травня 2023 
року (Сторона 1) та громадська організація «Національна академія наук 
вищої освіти України» (надалі - ГО «НАН ВО України») в особі президента, 
доктора медичних наук, професора, заслуженого лікаря України 
Табачнікова Станіслава Ісаковича, який діє на підставі Статуту, 
затвердженого позачерговими Загальними зборами громадської організації 
«Національна академія науки вищої освіти України» від «21» червня 2022 р., 
протокол № 1 (Сторона 2), що разом іменуються як Сторони (далі - 
Сторони), а кожна окремо «Сторона», усвідомлюючи важливість подальшого 
розвитку освіти і науки в Україні для інтелектуального, культурного і 
професійного зростання працівників сфери охорони здоров’я уклали цей 
Меморандум (далі - Меморандум) про наступне.

1. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ

1.1. Предметом цього Меморандуму є співпраця щодо об’єднання 
зусиль Сторін, спрямованих на ефективну взаємодію, інтеграцію в освітній, 
науковий та інформаційний простори, розвиток і підтримку нових проектів та 
ідей в медичній галузі, здійснення відповідних заходів щодо популяризації 
Сторін за допомогою відповідних інструментів, а також підвищення 
престижності професії працівника охорони здоров’я України.

1.2. У своїх взаєминах Сторони керуються чинним законодавством 
України і цим Меморандумом.



2. ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ СПІВРОБІТНИЦТВА СТОРІН

2.1. У рамках цього Меморандуму Сторони прагнутимуть будувати свої 
відносини на засадах рівності, партнерства та захисту прав й інтересів кожної 
з них.

2.2. Співробітництво здійснюється на основі: законності, доброчесності, 
відкритості, оперативності, гласності, прозорості, дотримання суспільних 
інтересів, раціональності та поважання взаємних інтересів.

3. ОСНОВНІ НАПРЯМИ СПІВПРАЦІ СТОРІН

Основними напрямами співробітництва Сторін є планування та 
впровадження спільних ініціатив в освітній та науково-інноваційній сферах 
(у форматі освітніх, наукових, просвітницьких заходів, проектної діяльності, 
експертного оцінювання, консультування, тренінгів тощо) у таких 
пріоритетних царинах:

3.1. Обміну науковими знаннями, досягненнями тощо з дотриманням 
норм чинного законодавства;

3.2. Надання Сторонами консультативної допомоги з окремих напрямів 
освіти, науки, медицини та інновацій;

3.3. Розроблення та реалізація інноваційних проектів, наукових програм, 
грантів тощо, запропонованих, зокрема, освітянами, науковцями, 
аспірантами, здобувачами;

3.4. Організація і проведення Сторонами освітніх і наукових заходів 
безперервного професійного розвитку (далі - заходи БПР) (конференцій, 
семінарів, тренінгів, майстер-класів, наукових (фахових) шкіл тощо);

3.5. Здійснення Сторонами підготовки та видання наукових збірників, 
монографій, публікацій у відповідних журналах і виданнях з дотриманням 
чинного законодавства України;

3.6. Участь Сторін у форумах, щорічному конкурсі «Краще видання 
року», організатором якого є ГО «НАН ВО України» та інших заходах, що 
становлять для них взаємний інтерес;

3.7. Розроблення спільної зі Стороною 2 інформаційної платформи для 
просування освітнього і наукового контенту та всебічного охоплення 
міжнародного ринку освітніх послуг;

3.8. Збагачення освітнього та наукового потенціалу Сторін шляхом 
вивчення, обміну та використання світового досвіду з метою підвищення 
кваліфікації працівників сфери охорони здоров’я;

3.9. Виконання Сторонами проектів, що входять у науково-технічні 
міжнародні програми.
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3.10. Сприяння створенню Сторонами освітніх і наукових програм, 
проектів з іноземними закладами вищої освіти, науковими установами, 
організаціями медичного спрямування тощо;

3.11. Залучення представників іноземних держав до участі у роботі 
міжнародних науково-практичних конференцій, круглих столів, тренінгів, 
симпозіумів, семінарів, які проводяться Сторонами;

3.12. Активізація публікацій працівників Сторін у міжнародних 
наукометричних базах (SCOPUS, Web of Science тощо).

Перелік напрямів співпраці, визначений Меморандумом, не є 
вичерпним і може змінюватись протягом строку його дії залежно від 
поточних потреб під чає реалізації співпраці шляхом укладання додаткових 
угод. Кожна зі Сторін має право пропонувати нові напрями співпраці, які є 
перспективними задля реалізації предмету Меморандуму.

4. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН
4.1. У рамках співробітництва Сторони мають право:

4.1.1. Використовувати власний інтелектуальний ресурс, розробки й 
інновації, наявні ділові зв'язки, професійні та управлінські якості своїх 
членів, а також інші відповідні активи;
4.1.2. Надавати одна одній відкриту інформацію, що має значення для 
співпраці;
4.1.3. Здійснювати взаємне консультування та об'єднувати зусилля і науково- 
освітній потенціал в досягненні спільної мети.
4.2. У рамках співробітництва Сторони беруть на себе зобов'язання:
4.2.1. Своєчасно забезпечувати одна одну необхідними для виконання цього 
Меморандуму відомостями, документами та іншими необхідними даними у 
формі і в строки, які сприятимуть їх оперативному використанню.
4.2.2. Утримуватися від дій, які можуть заподіяти матеріальну, моральну або 
іншу шкоду іншій Стороні.
4.3. Сторони несуть відповідальність, передбачену українським і 
міжнародним законодавством за невиконання чи неналежне виконання умов 
цього Меморандуму, а також розголошення чи використання конфіденційної 
інформації.
4.4. Ніщо в цьому Меморандумі не впливає на автономію та самоврядність 
кожної зі Сторін, її відносини з третіми особами, а також не накладає 
обмеження на будь-яку зі Сторін, зокрема щодо співпраці з іншими 
державними органами та організаціями тощо у напрямах, охоплених ним.
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4.5. Сторони домовляються регулярно обмінюватися інформацією про 
перспективні проекти, наукові програми, гранти тощо і брати активну участь 
у всіх заходах, які становитимуть взаємний інтерес співпраці, та сприятимуть 
досягненню домовленостей для більш ефективного виконання умов 
Меморандуму.

5. ТЕРМІНИ, ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН І 
ДОПОВНЕНЬ ДО МЕМОРАНДУМУ

5.1. Цей Меморандум не має терміну дії і дійсний з моменту його підписання 
Сторонами.

5.2. Будь-яка Сторона може припинити свою участь у цьому Меморандумі, 
письмово повідомивши про це іншу Сторону не пізніше ніж за один 
календарний місяць.
5.3. У разі припинення дії цього Меморандуму заходи, які було розпочато на 
його підставі й не завершено, тривають і Згідно з умовами, які були раніше 
узгоджені Сторонами за винятком випадків, коли завершити їх неможливо.
5.4. Положення цього Меморандуму можуть бути змінені або доповнені за 
згодою Сторін та оформлені додатками, які підписуються кожною зі Сторін і 
є його частиною.

6. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ ТА КОМЕРЦІЙНА ТАЄМНИЦЯ

6.1. Вся інформація, отримана Сторонами Меморандуму при розв’язанні 
питань, пов’язаних (прямо чи опосередковано) з предметом цього документа, 
яка є закритою для однієї із Сторін і була відкрита іншій Стороні, є 
конфіденційною і становить таємницю, яку вони не мають права 
розголошувати без письмової згоди, а також використовувати проти іншої 
Сторони під загрозою застосування передбачених чинним законодавством 
України санкцій.

7. КОРУПЦІЙНІ РИЗИКИ
7.1. Сторони зобов'язуються дотримуватися принципів законності, 
прозорості, відкритості, підзвітності та доброчесності у всіх аспектах 
співпраці.

7.2. Сторони підтверджують свою готовність вживати заходів для 
запобігання корупції та боротьби з нею, зокрема, шляхом впровадження 
антикорупційних процедур та контролю за дотриманням законодавства.
7.3. У разі виявлення фактів корупції або академічної не доброчесності, 
Сторони зобов'язуються негайно інформувати одна одну та вживати 
відповідних заходів для усунення їх наслідків.
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8. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
8.1. Сторони можуть спільно або одноосібно здійснювати співробітництво з 
третіми Сторонами, якщо їм це не шкодить і не суперечить принципам 
співробітництва, викладеним у розділі 2.
8.2. Меморандум не зачіпає інші домовленості або угоди, укладені 
Сторонами, а також будь-які угоди або домовленості між ними та третіми 
сторонами.
8.3. Усі спірні питання щодо тлумачення або застосування цього 
Меморандуму вирішуватимуться на дружній основі шляхом консультацій і 
переговорів.
8.4. Сторони домовилися про співпрацю й партнерство на некомерційній 
основі. їхня діяльність здійснюється без утворення спільного майна та 
отримання загального доходу.
8.5. Меморандум складено за повного розуміння Сторонами його умов та 
термінології у двох ідентичних примірниках, які мають однакову юридичну 
силу, по одному для кожної із них.

9. МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ ТА ПІДПИСИ СТОРІН

Сторона 1
Національна академія медичних
наук

. Герцена, 12

Сторона 2
Громадська організація 
«Національна академія наук вищої 
освіти України»
01054, м. Київ, вул. Олександра
Кониськогр/11, офіс 1.1.

ЄЗИДЄН'
ВОРИШИНЕЦЬ таніслав ТАБАЧНІКОВ
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